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Celestina Dominelli

mm Un’alleanza con il mondo
accademico per consentire al-
I'azienda di formare al megliole
professionalitainecessariead af-
frontarelesfide future nelmon-
do dell'energia. E il senso della
partnership tra Terna e 'uni-
versita Luiss Guido CarlidiRo-
ma che & stata presentata ieri
dall'addellasocieta, LuigiFerra-
ris, edaiverticidell'ateneocapi-
tolino, il rettore Paola Severino,
il direttore generale Giovan-
ni Lo Storto e il prorettore vica-
rio AndreaPrencipe.

La collaborazione ¢ imper-
niata su due binari. Il primo, de-
nominato “Future Project Lea-
ders”, sara rivolto ai giovani ta-
lentigiapresentiinaziendaein-
dividuera quelle risorse che,
grazie a specifici programmi di

Formazione
Terna: al via

la partnership
con l'universita
Luiss di Roma

formazione predisposti dalla
Luiss, mediante la Business
School, diverranno i futuri
“project ceo” di Terna, cio¢ ma-
nager ingrado digestire proget-
tirilevantiecomplessi. Ilsecon-
do, I'International Training
Program, permetteraallasocie-
tadiselezionareogniannoalcu-
nitraimiglioristudentistranieri
di ingegneria ed economia dei
paesi extra-europei - e, in parti-
colare, del Sudamerica dove
Terna segue importanti infra-
strutture elettriche - per offrire
unprogrammadiformazionedi
alto livello negli ultimi dodici
mesidistudiuniversitariedeiti-
rocini aziendali (il primo di due
mesi, il secondo di cinque) con
lapossibilita, al termine, di esse-
reinseritinellasocieta.

«La collaborazione con Lu-
iss-hadettol'addiTernaFerra-

ris - nasce dalla consapevolez-
zacheinvestire sullaformazio-
ne e l'inserimento dei giovani
nel mondo del lavoro rappre-
sentauntassellofondamentale
nel percorso di generazione di
valore perl'intero sistemapae-
se». Sulla stessa linea anche il
rettore della Luiss Severino.
«Formare talenti nel mondo,
attraverso programmiinterna-
zionali che favoriscano la cre-
scitaelosviluppodiuna futura
generazione di professionisti
capaci di interpretare e affron-
tare con successo e lungimi-
ranza le sfide dell’economia
globale, ¢ uno degli obiettivi
che il nostro ateneo persegue
da sempre». Questa partner-
ship, ha aggiunto il dgdella Lu-
iss Lo Storto, «& un sostegno

concreto ai giovani talenti che
debbono dotarsi di competen-
zelarghe e diunanuovacasset-
tadegliattrezzi, per costruirsiil
lavoro cheverra».
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